
 

 

 

Р Е З И М Е 
 

 

З А К Љ У Ч А К 

Агенција за привредне регистре, Београд је планирала, спровела и евидентирала јавне набавке у 

складу са Законом о јавним набавкама. 

Агенција је закључила 111 уговора о раду са запосленима који не поседују врсту стручне спреме 

која је прописана Правилником о унутрашњој организацији и систематизацији у Агенцији за 

привредне регистре. 

Зараде и накнаде зарада обрачунате су и исплаћене у складу са Законом о раду, Правилником о 

раду, Законом о евиденцијама у области рада и Законом о утврђивању максималне зараде у јавном 

сектору. 

Правилником о раду који је био у примени у 2021. години уговорене су накнаде трошкова и друга 

примања у складу са одредбама Закона о раду. 

Накнаде трошкова запосленима и друга примања запослених су утврђена, обрачуната и исплаћена 

у складу са Законом о раду и Правилником о раду. 

 

 

 
 

 

ПРЕПОРУКЕ  И ПРЕДУЗЕТЕ МЕРЕ    

За уређење области интерне ревизије дата је препорука да се интерна ревизија усклади са важећим 

Правилником којим се уређује организација интерне ревизије у јавном сектору.  

Агенција је изменом Правилника о унутрашњој организацији и систематизацији радних места у току 

ревизије додатно прецизирала врсте стручне спреме за радна места за која је предвиђен општи смер 

образовања. 

Агенција за привредне регистре, Београд је у обавези да у року од 90 дана достави одазивни извештај о 

отклањању утврђене неправилности и доказе о поступању по датој препоруци. 

Извештај о ревизији 

правилности пословања Агенције за привредне регистре, Београд у делу који се односи на јавне 

набавке за  2020. и 2021. годину и зараде, накнаде зарада, накнаде трошкова и друга примања 

запослених за 2021. годину 


